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Advising ThesesArslan H., Çalışanların sosyal güvenlik sistemine bakış açıları: Hizmet sektöründe bir çalışma, Postgraduate,D.KANDEMİR(Student), 2023Arslan H., Çalışanların iş yerinde sosyal medya kullanımlarının iş doyumu kapsamında incelenmesi, Postgraduate,M.FARUK(Student), 2023HÜSEYİN A., İnsan kaynakları yönetiminde eğitim ve geliştirme uygulamalarının iş tatminine etkisi kamu sektöründe bir



araştırma, Postgraduate, H.AKSAN(Student), 2022HÜSEYİN A., 21. yüzyıl becerilerinin Z kuşağı üniversite öğrencilerinin kariyer planlamasına ve teknoloji yönelimlerineetkisi, Postgraduate, B.ALTUN(Student), 2021HÜSEYİN A., İşveren markası uygulamalarının işten ayrılma niyetine etkisi: Katılım bankacılığı örneği, Postgraduate,E.BİRDAL(Student), 2021HÜSEYİN A., Erasmus+ değişim programı öğrencilerinin özgüven ve bireysel inisiyatif alma algılamaları: Yıldız TeknikÜniversitesi örneği, Postgraduate, E.GÖZCÜ(Student), 2021HÜSEYİN A., İşe alım sürecinde sosyal medya faktörü: havacılık sektörü üzerine bir araştırma, Postgraduate,N.BERİLSU(Student), 2021HÜSEYİN A., Dış kaynak kullanımı yoluyla istihdam edilen personelde iş bağlılığı-iş tatmini üzerine nicel bir çalışma:Türkiye’de lojistik sektörü örneği, Postgraduate, H.CAN(Student), 2021HÜSEYİN A., Kadın çalışanların yönetime katılmasının iş tatmini ilişkisi : Bayrampaşa Belediyesi örneği, Postgraduate,E.GÜREK(Student), 2020HÜSEYİN A., Çalışanlara eğitim uygulamalarının bireysel ve örgütsel etkisi peyzaj sektöründe bir araştırma, Postgraduate,F.MUTİ(Student), 2020HÜSEYİN A., Yerel yönetimlerde performans yönetimi Meknes ve Üsküdar karşılaştırması, Postgraduate,A.SALEM(Student), 2018
Jury MembershipsPhD Thesis Monitoring Committee Member, PhD Thesis Monitoring Committee Member, İstanbul Ticaret Üniversitesi,January, 2024Post Graduate, Post Graduate, İstanbul Ticaret Üniversitesi, July, 2023
Articles Published in Other JournalsI. İşgören Mutluluğu ile Duygusal Emek ve İş Performansı İlişkisi / The Relationship Between  Employee Happiness and Emotional Labor and Job PerformanceKÖSEN C., ARSLAN H.İbn Haldun Çalışmaları Dergisi, vol.9, no.1, pp.23-36, 2024 (Peer-Reviewed Journal)II. Kavramsal ve Kuramsal Olarak İş Doyumu / Conceptual and Theoretical Explanation of Job SatisfactionArslan H., Ladikli M. F. L.İbn Haldun Çalışmaları Dergisi, vol.8, no.2, pp.139-174, 2023 (Peer-Reviewed Journal)III. Effects o f Social Security System on Human Psychology ARSLAN H., KANDEMİR D.Journal of Industrial Policy and Technology Management, vol.6, no.1, pp.119-137, 2023 (Peer-Reviewed Journal)IV. Social Media use Across Generations: from Addiction to  Engagement  KOÇAK O., ARSLAN H., Erdoğan A.EUROPEAN INTEGRATION STUDIES, no.15, pp.63-77, 2021 (ESCI)V. Developments and Practices in the Social Security System in the England (İngiltere’de Sosyal Güvenlik Sistemindeki Gelişmeler ve Uygulamalar)ARSLAN H., AYDOĞAN M.JOURNAL OF EKONOMI, vol.3, no.1, pp.9-18, 2021 (Peer-Reviewed Journal)VI. 2000 Yılı Sonrası Doğan Öğrencilerin 21.Yüzyıl Becerileri İle Kariyer Planlaması ve Teknolo ji  Yönelimleri Arasındaki İlişkinin İncelenmesi ARSLAN H., ALTUN B.International Journal of Management and Social Researches / Uluslararası Yönetim ve Sosyal Araştırmalar Dergisi,vol.8, no.15, pp.48-65, 2021 (Peer-Reviewed Journal)



VII. İşe Alım Sürecinde Sosyal Medya Faktörü: Havacılık Sektörü Üzerine Bir  Araştırma ARSLAN H., ÇEVİK N. B.Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Dergisi Journal of Social, Humanities and Administrative Sciences, vol.4, no.3,pp.217-230, 2021 (Peer-Reviewed Journal)VIII. Labor Migration Between 1564 and 1611 in the Ottoman State and Its CausesARSLAN H.Journal of Economy Culture and Society, vol.57, no.1, pp.185-215, 2018 (Peer-Reviewed Journal)IX. Sosyal Politika Aracı Olarak Vakıflar  Ve İstihdam Etkisi ARSLAN H.AKADEMİK BAKIŞ DERGİSİ, no.63, pp.396-417, 2017 (Peer-Reviewed Journal)X. Belediyelerde Sosyal Politika Uygulamaları VePendik Belediyesi Örneği/Social Policy Applications InMunicipalities andPendik Municipality SampleKOÇAK O., ARSLAN H., Eti S.uluslararası Toplum Araştırmaları Dergisi, vol.7, no.12, pp.119-144, 2017 (Peer-Reviewed Journal)XI. Vasıf Gerektiren Meslekleri Yapanlarınİş Tatmini: İstanbul Örneği KOÇAK O., DURUEL M., ARSLAN H., İşyar G.Kent akademisi (Online), vol.9, no.2, pp.40-55, 2016 (Peer-Reviewed Journal)XII. KAVİMLER ARASI DOLAŞIM VE DÖNÜŞÜMÜN TOPLUMLARIN YENİDEN OLUŞUMUNA ETKİSİARSLAN H.Istanbul Ticaret Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.27, no.27, pp.221-245, 2015 (Peer-Reviewed Journal)XIII. İktisadi ve Siyasi Etkenlerle Osmanlı da Dış Göç  16  Yüzyılda Mühimme DefterlerindeArslan H., Özbay R. D.ISTANBUL UNIVERSITESI SOSYOLOJI DERGISI-ISTANBUL UNIVERSITY JOURNAL OF SOCIOLOGY, vol.3, pp.397-424,2015 (Peer-Reviewed Journal)XIV. AHİLİK TEŞKİLATI NINSOSYO  İKTİSADÎ YAPISI VE ÖRNEKLİK DEĞERİARSLAN H.AKADEMİK BAKIŞ Uluslararası Hakemli Sosyal Bilimler Dergisi, no.49, pp.248-271, 2015 (Peer-Reviewed Journal)XV. Emigration in the Ottoman State due to  Economic and Political Factors: In the Muhimmah Books in    the 16th CenturyArslan H., Ozbay R. D.TURKISH JOURNAL OF SOCIOLOGY-SOSYOLOJI DERGISI, vol.35, no.1, 2015 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersI. İngiltere'de Sosyal Güvenlik Sistemindeki Gelişmeler ve UygulamalarARSLAN H., AYDOĞAN M.in: Sosyal ve Beşerı Bilimlerde Teori ve Araştırmalar II, Prof. Dr. Serdar Öztürk, Editor, Gece Kitaplığı / GecePublishing, Ankara, pp.103-136, 2020II. Çalışma Yaşamında Örgütsel İletişim ARSLAN H.in: Çalışma Yaşamında Güncel Psikolojik Konular, Prof.Dr.Ersin Kavi, Editor, Dora Yayıncılık, Yalova, pp.207-226,2018III. Migratıon’s Changing The Demographic Structure And Its Effecton Employment: Comparison OfTurkey And SpainARSLAN H.in: Innovative Approaches In Social, Human And Administrative Sciences, Doç. Dr. Atilla ATİK,Prof. Dr. KürşatÖZDAŞLIDoç Dr. Murat Cem DEMİRDr. Öğr Üyesi Olcay TİREDr. Öğr. Üyesi İbrahim Sena ARVAS, Editor, New York:Gece Akademi, New York, pp.249-282, 2018IV. İktisadi ve Siyasi Etkenlerle Osmanlı’da Dış Göç Yönetimi: 16. Asır  Mühimme’lerinden Örnek Vakalar Arslan H., Özbay R. D.



in: Türk-İslam Dünyasında Göç ve Göç Yönetimi, Abdüllatif Çeviker,Faruk Bal, Editor, Akademik Kitaplar, İstanbul,pp.121-147, 2016V. Yüksek Ruhlar ve Aydınlar Yurdu TilloARSLAN H.in: Symposium Papers On Ibrahim Hakkı And Scholars From Siirt İbrahim Hakkı ve Siirt Uleması Sempozyumu, ,Editor, Beyan Yayınları, İstanbul, pp.351-378, 2008VI. Yüksek Ruhlar ve Aydınlar Yurdu TİLLOARSLAN H.Simurg Eğitim Danışmanlık Ar-Ge Dil ve Kültür Hiz. San.Tic.Paz.Ltd.Şti., İstanbul, 2006VII. Asr-ı Saadette Tüketicinin KorunmasıARSLAN H.in: Bütün Yönleriyle Asr ı Saadette İslam, Vecdi Akyüz, Editor, Beyan Yayınları-Ensar Neşriyat, İstanbul, pp.319-358,2006VIII. 16.YY Osmanlı Toplumunda Yönetim Nüfus İskan Göç ve SürgünARSLAN H.Kaknüs Yayınları, İstanbul, 2001IX. İslam’da TüketiciARSLAN H.in: İktisat ve Din, Mustafa Özel, Editor, İz Yayıncılık, İstanbul, pp.237-247, 1997X. İslam Bilim TarihiARSLAN H., Muhammed Rıza H.İnsan Yayınları, İstanbul, 1996XI. İslamda Tüketici HaklarıARSLAN H.TÜrkiye Diyanet Vakfı (TDV), Ankara, 1995XII. İslam İktisat Metodolo jisi ARSLAN H., Refik Yunus e. M.Birleşik Yayıncılık, İstanbul, 1995XIII. Osmanlı Devleti ile Azerbaycan Türk Hanlıkları Arasındaki Münasebetlere Dair  Arşiv Belgeleri  Karabağ  Şuşa  Nahcivan  Bakü  Gence  Şirvan  Şeki  Revan  Kuba  Hoy 1575 1918ARSLAN H., Binark İ.Başbakanlık Basımevi, Ankara, 1993XIV. Bosna Hersek ile İlgili Arşiv Belgeleri 1516 1919  İsmet B., ARSLAN H.Başbakanlık Basımevi, 1992XV. Osmanlı Devleti ile Azerbaycan Türk Hanlıkları Arasındaki Münasebetlere Dair  Arşiv Belgeleri  Karabağ  Şuşa  Nahcivan  Bakü  Gence  Şirvan  Şeki  Revan  Kuba  Hoy 1578 1914ARSLAN H., ELİAÇIK M., Binark İ., Serin M.Başbakanlık Basımevi, Ankara, 1992
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Doğal Hak, Doğal Kaynak Olarak Su Erişim Politikası: Osmanlı Hicazında Su Temin HizmetiARSLAN H.Su ve Sürdürülebilirlik İlk Çağrı, İstanbul, Turkey, 22 March 2022II. Endüstri İlişkilerini Ahilik Anlayışı İle Ele Almak  ARSLAN H.Ahilik ve Çalışma Hayatı Sempozyumu/ Akhism and Working Life Symposium, Bandırma, Turkey, 10 December2021III. İşveren Markası Uygulamalarının İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Katılım Bankacılığı Örneği



BİRDAL İŞERİ E., ARSLAN H.7. Uluslararası GAP Sosyal Bilimler Kongresi, Şanlıurfa, Turkey, 26 June 2021, vol.1, pp.227-245IV. ERASMUS+ DEĞİŞİM PROGRAMI ÖĞRENCİLERİNİN ÖZGÜVEN VE BİRESEL İNİSİYATİF ALMAALGILAMALARI: YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ ÖRNEĞİARSLAN H., Gözcü E.7.Bilim Günleri, İstanbul, Turkey, 07 May 2021, pp.97V. Dış Kaynak Yoluyla İstihdam Edilen Personelde İş Bağlılığıyla İş Tatmini İlişkisi: Lo jistik Sektörü   ÖrneğiARSLAN H., Yarım H. C.6th International Management and Social Sciences Conference (UYSAD2021), İstanbul, Turkey, 16 - 18 January2021, vol.1, pp.239-257VI. 2000 Yılı Sonrası Doğan Öğrencilerin 21.Yüzyıl Becerileri İle Gelecek Planlaması ve Teknolo ji  Yönelimleri Arasındaki İlişkinin İncelenmesi, ARSLAN H., ALTUN B.6th International Management and Social Sciences Conference (UYSAD2021), İstanbul, Turkey, 16 - 18 January2021, vol.1, pp.9-26VII. Göçmen Girişimci Ve Vasıflı İşgücünün Değerlendirilmesi İle Üretim Ve İstihdam Oluşturulması:  Suriyeli Göçmenler ÖrneğiARSLAN H.INTERNATIONAL SOCIAL INNOVATION CONGRESS, İstanbul, Turkey, 16 - 17 October 2019, pp.376-397VIII. Peyzaj Çalışanlarına Eğitim Uygulamasıyla Bireysel ve Örgütsel Performans İlişkisiARSLAN H., Muti F.UYSAD 4th International Conference on Management and Social Sciences, İstanbul, Turkey, 5 - 06 June 2019, vol.0,pp.244-265IX. Göçmen İşgücü’nün Emek Piyasalarına Etkisi: Macaristan ve Türkiye Örneği/Impact o f Migrant Workforce on Labour Markets: The Case of Hungary and TurkeyARSLAN H.Third International Mediterranean Social Sciences Congress (MECAS III) EU Integration and Irregular Migration,Budapest, Hungary, 19 - 22 June 2018, vol.1, pp.362-379X. Göçün Demografik Yapıyı Değiştirmesi ve İstihdama Etkisi: Türkiye ve İspanyaKarşılaştırması/Changing Migration The Demographic Structure and It’s Impact on Employment: Comparison of Turkey and SpainARSLAN H.First Mediterranean International Conference on Social Sciences by UDG, Podgorica, Montenegro, 19 - 22 May2017, vol.1, pp.269-305XI. Vakıfların İstihdama Etkisi: Bir  Vakıf Örneği ARSLAN H.Vakıfların Sosyal ve İktisadi Hayata Etkileri Uluslararası Konferansı, İstanbul, Turkey, 9 - 10 May 2016XII. Customer Relations and Complaint ManagementARSLAN H.International Applied Research Conferance, Alytaus, Lithuania, 14 May 2014XIII. Ahilik ve Bâcıyân-ı Rum Teşkilatları’nın Sosyo-Kültürel ve  Ahlaki-İktisadi Gelişmeye EtkisiARSLAN H.Balkanlarda Sosyal Barışın İnşasında Ahiliğin Rolü, Sarajevo, Bosnia And Herzegovina, 19 - 23 September 2012XIV. Bir  Nüfus Hareketi Örneği: Tillo ’ya Göç,Hamza el-Kebir  ve İbrahim Mücahid   ARSLAN H.Uluslararası İbrahim Hakkı Sempozyumu, İstanbul, Turkey, 21 - 23 September 2007, pp.351-361
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